PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICATUBAS
Pragca Nossa Senhora da Conceigao, 38 - Centro - CEP: 35.830-000 -
Jaboticatubas/MG

CONTRATO DE ADESAO N° 230/2024

Pelo presente instrumento particular, o MUNICIPIO DE JABOTICATUBAS, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 18.715.417/0001-04, com sede administrativa na Praca N. Senhora da
Conceicéo, 38, Centro, Jaboticatubas/MG, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o Sr.
Eneimar Adriano Marques, brasileiro, casado, portador do CPF n°® 027.708.466-04 e Carteira de
Identidade RG n° M-8.793.860, de ora em diante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de
outro BANCO DO BRASIL S.A, localizado na Saun, Quadra 5 Lote B Torre | — Asa Norte —
Brasilia/DF, Cep 70.040-912, cujo CNPJ é 00.000.000/0001-91, neste ato representado por Amanda
Rodrigues de Oliveira, portadora do CPF n° 369.216.838-18, de ora em diante denominado
simplesmente CONTRATADO, de conformidade com o art. 74, inciso IV c/c inciso Il do art. 79 da Lei
Federal n° 14.133/2021, Processo n° 021/2024, Inexigibilidade n® 007/2024, Credenciamento n°
003/2024, tém como justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

1.1. Credenciamento de Instituicbes Financeiras, autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil, visando a concessdo de empréstimo consignado e/ou renovacdo aos Servidores Publicos
Municipais com vinculo de trabalho formalizado e vigente, Aposentados e Pensionistas do Poder
Executivo Municipal, conforme abaixo especificado:

DESCRICAO DO OBJETO A SER CONTRATADO

ITEM | QUANT UNIDADE DETALHAMENTO
MEDIDA
01 Credenciment | Credenciamento de Instituicbes Financeiras, autorizadas a
o] funcionar pelo Banco Central do Brasil, visando a concesséo de

empréstimo consignado e/ou renovacdo, aos Servidores Publicos
Municipais com vinculo de trabalho formalizado e vigente,
Aposentados e Pensionistas do Poder Executivo Municipal,
obedecendo os critérios estabelecidos no Decreto Municipal n°
4390 de 10 de agosto de 2023, demais normas e
regulamentacdes aplicaveis a espécie e mediante condi¢bes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

A Secretaria de Administracdo efetuard o desconto mensal na
folna do Servidor efetivo/ contratado, Aposentado, Pensionista,
Agentes Politicos, ocupantes de cargo comissionado e
Conselheiros Tutelares que contratar empréstimo com a Instituicdo
Financeira, mediante informac¢éo escrita enviada ao Departamento
de Pessoal pela Instituicdo credenciada, até o dia 20 (vinte) de
cada més. A Administracdo efetuara o repasse em até 03 (trés)
dias Uteis apds a realizacdo do desconto.

PREVISAO DE DATA EM QUE DEVE SER INICIADA A PRESTACAO DOS SERVICOS/
FORNECIMENTO: Logo apés a Instituicdo Financeira estiver devidamente credenciada no municipio,
ela estard autorizada a oferecer empréstimo consignado aos Servidores efetivos/
contratados, Aposentados, Pensionistas, Agentes Politicos, ocupantes de cargo comissionado e
Conselheiros Tutelares que recebem seus proventos na folha de pagamento do municipio, ficando a
critério do interessado, procurar a Instituicdo para formalizar o empréstimo/ renovacéo.

CLAUSULA 22 - DOS PRECOS E FORMA DE PAGAMENTO

O Credenciamento ndo gerara 6nus financeiro para as partes, cabendo ao municipio efetuar o
repasse mensal a(s) Instituicio(6es) credenciada(s), dos valores referentes a(s) parcela(s)
desconta(s) na folha de pagamento do Servidor (efetivo/ contratado, Aposentado, Pensionista,
Agentes Politicos, ocupantes de cargo comissionado e Conselheiros Tutelares).

CLAUSULA 32 - DA VIGENCIA

3.1. - Este contrato tera vigéncia de 60 (sessenta meses) contados a partir da data de sua
assinatura.
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3.2. - A prorrogacéo do prazo contratual podera ocorrer, a critério do Contratante, nos termos do art.
107 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

CLAUSULA 42 - DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

4.1 — Acompanhar e fiscalizar a execu¢éo dos servicos credenciados.

4.2 — Prestar as informacg0es e 0s esclarecimentos necessarios a execugédo do objeto que venham a
ser solicitados pela Instituicdo Financeira e também pelo Servidor, Aposentado e Pensionista.

4.3 — Realizar a liberacdo do crédito contratado pelo Servidor, Aposentado ou Pensionista, caso a
Instituicdo disponibilize meio digital ao municipio para processar a operagdo realizada entre
Instituicdo e Mutuério.

4.3.1 — Nos casos descritos no item anterior, a Secretaria de Administracdo somente fara a liberacéo
do crédito, apoés conferir se o valor da prestagdo ndo excede ao valor da margem consignavel
disponibilizada ao Servidor, Aposentado ou Pensionista, desde que no meio digital conste o nimero
do contrato firmado com o Mutuario, € 0 mesmo autorize a Administragdo, a liberagao do crédito.

4.4 — Realizar os descontos mensais da(s) parcela(s) referente ao empréstimo consignado
contratado pelo Servidor, Aposentado ou Pensionista, durante todo o prazo do empréstimo, até a
liquidacdo integral da operagdo, com excec¢do dos casos em que ha suspensdo do pagamento de
sua remuneracdo por parte da Prefeitura Municipal de Jaboticatubas, baseado nos motivos
legalmente instituidos por Lei.

4.5 — Efetuar o repasse a Instituicdo Financeira do(s) valor(es) devidos, referente ao empréstimo
consignado em até 03 (trés) dias Uteis ap0s a realizacdo do desconto.

4.6 — Garantir que seus Servidores e prepostos tenham conhecimento do carater sigiloso de todas
as informacdes a que terdo acesso em decorréncia das atividades objeto deste Credenciamento, a
fim de impedir qualquer infrag@o aos dispositivos legais relacionados ao sigilo bancario.

4.7 — Comunicar imediatamente a Credenciada, a ocorréncia de qualquer evento que coloque ou
possa colocar em risco o sigilo bancario das operacdes em andamento.

4.8 — Comunicar imediatamente a Credenciada, qualquer irregularidade manifestada na execugéo do
contrato.

4.9 — Determinar & Credenciada as providéncias necessarias ao regular e efetivo atendimento do
objeto, constante neste Termo de referéncia.

4.10 — Aplicar as sangfes cabiveis, em razdo de descumprimento do objeto contratual.

6.11 — Exigir a qualquer tempo da Credenciada, documentos que comprovem estar em dia com as
qualificacBes que ensejaram sua habilitacao.

4.12. O Contratante se obriga a proporcionar ao Contratado todas as condi¢cdes necessarias ao
pleno cumprimento das obrigagcfes decorrentes do presente contrato, consoante estabelece a Lei n°
14.133/2021.

CLAUSULA 52 - DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

5.1 — Cabera a Instituicdo credenciada prestar os servicos conforme especificado neste Termo de
referéncia, bem como garantir o cumprimento das disposic6es das normas vigentes.

5.2 — A Instituicdo Consignatéria, ao realizar as operacbes de consignacdo dos mutuarios, deve,
sem prejuizo de outras informacgdes legais exigidas (Art. 52 do Codigo de Defesa do Consumidor —
CDC), observar a regulamentacao expedida pelo Conselho Monetéario Nacional e pelo Banco Central
do Brasil, em especial as disposi¢cdes constantes da resolucéo n° 2.878, de 26 de julho de 2001, e
alteragfes, bem como dar ciéncia prévia aos mutuarios, no minimo, das seguintes informagdes:
valor total com e sem juros; taxa efetiva mensal e anual de juros; todos o0s acréscimos
remuneratdrios, moratorios e tributarios que eventualmente incidam sobre o valor da operacgao
controlada; valor, nimero e periodicidade das presta¢cfes; soma total a pagar com a operacao; data
do inicio e fim do desconto.

5.3 — Efetuar a realizacdo do empréstimo somente apos a Secretaria de Administracéo disponibilizar
declaracdo de margem consignavel.

5.4 — Informar ao Municipio no ato da assinatura do contrato resultante do credenciamento, conta
bancaria em nome da Instituicdo para a qual seréo transferidos os valores mensais referentes aos
empréstimos consignados.
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5.4.1 — Em caso de futuras alteragdes, cabera a Instituicdo credenciada informar ao municipio, por
escrito, os dados da nova conta.

5.5 — Assumir a cobranca diretamente do Servidor, Aposentado ou Pensionista em qualquer caso
em que seja interrompido ou suspenso o pagamento pela Administracdo, como nos casos de
exoneracao, demissédo, licencas sem vencimento, afastamento por motivo de auxilio doenca e
outros, ou quando a remunera¢do mensal nao for suficiente para proceder ao desconto.

5.6 — Responsabilizar-se integralmente pela despesa de qualquer forma de divulgacao relacionadas
ao empréstimo consignado, aos Servidores, Aposentados e Pensionistas.

5.7 — Assegurar aos Servidores, Aposentados e Pensionistas a prestacdo dos servicos e, na
superveniéncia de fatos imprevisiveis, envidar esforcos de forma a evitar a descontinuidade do
atendimento aos mesmos.

5.8 — Comunicar ao Gestor deste instrumento, de forma clara e detalhada, todas as ocorréncias
anormais verificadas na execug¢do dos servigcos, bem como a mudan¢ca de endereco de suas
instalacdes fisicas, ou demais informacdes pertinentes que possam interferir na execucao do objeto
descrito neste instrumento.

5.9 — Responsabilizar-se pelo cumprimento da Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD,
(Lei Federal n° 13.709/2018), que dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios
digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado.

5.10 — Manter, durante a execucao do contrato, todas as condi¢des exigidas na Legislacdo em vigor
e no Cadigo de Protecdo e Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078/90) que sejam compativeis com o
regime de direito publico.

5.11 — N&o opor embaracos ao acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo contratual por parte
do representante do municipio, devendo prestar todas as informagBes necessérias para
cumprimento contratual.

5.12 — Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier causar ao
Credenciante ou a terceiros, por agdo ou omissdo de seus empregados ou prepostos decorrentes da
execucao do contrato.

5.13 - Manter-se durante toda a execucdo do contrato, objeto deste credenciamento, em
compatibilidade com todas as condicbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no Edital de
credenciamento.

5.14 Manter durante o periodo de execuc¢do do objeto, as condi¢des de regularidade junto ao FGTS,
INSS, e as Fazendas Federal, Estadual, e Municipal, bem como as condi¢cdes de qualificacdo
exigidas na licitag&o.

5.15 Apresentar a atualizacéo, a cada 180 dias, da Certiddo Negativa de Débito Trabalhista (CNDT)
referida na Lei n® 12.440 de 07.07.2011.

5.16 - Caberd a Contratada o cumprimento de todas as obrigacdes constantes no Termo de
Referéncia — Anexo I.

CLAUSULA 62 - DA EXTINCAO

6.1. O presente contrato de adesdo podera ser extinto a pedido do CONTRATADO, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, mediante acordo entre as partes, com fundamento no inciso
Il do art. 138 da Lei n°® 14.133/2021.

6.2. Aplica-se ainda ao presente instrumento contratual as possibilidades de extincdo previstas no
art. 137 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA 72 - DA FISCALIZACAO

7.1. A fiscalizacdo da execugdo do contrato, objeto da presente licitagdo, serd exercida pela
servidora Lilian Cristina Siqueira Melo.

7.2. A fiscalizacdo de que trata o item anterior ndo exclui, nem reduz a responsabilidade do
Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ou em decorréncia de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, inexistindo em qualquer circunstancia, a corresponsabilidade do Contratante ou de seus
agentes e prepostos, conforme prevé o art. 120 da Lei n°® 14.133/2021.
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7.3. O Contratante se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte o objeto, se considerados em
desacordo com os termos do presente contrato.

CLAUSULA 82 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Incorre em infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes previstas
no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021 e art. 4° do Decreto Municipal n° 4.280 de 31 de marco de
2023, quais sejam:

| - dar causa a inexecucao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracédo, ao
funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

[l - dar causa a inexecucao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou Ata de Registo de Pre¢os ou ndo entregar a documentacao
exigida para a contratagédo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIII - apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

IX - fraudar a licitacao ou praticar ato fraudulento na execuc¢&o do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Xl - tumultuar a sesséo publica da licitagdo;

XIV - propor recursos manifestamente protelatérios em sede de contratacdo direta ou de
licitagéo;

XV - deixar de regularizar os documentos fiscais no prazo concedido, na hipétese de o
infrator enquadrar-se como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos da Lei
Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

XVI - deixar de manter as condi¢c8es de habilitacdo durante o prazo do contrato;

XVII - permanecer inadimplente apds a aplicacédo de adverténcia,

XVIII - deixar de complementar o valor da garantia recolhida apés solicitagdo do contratante;

XIX - deixar de devolver eventuais valores recebidos indevidamente apds ser devidamente
notificado;

XX — manter empregado, responsavel técnico ou qualquer pessoa sob sua responsabilidade
com qualificacdo em desacordo com as exigéncias do edital ou do contrato, durante a execuc¢édo do
objeto.

XXI - utilizar as dependéncias do contratante para fins diversos do objeto do contrato;

XXII - tolerar, no cumprimento do contrato, situagdo apta a gerar ou causar dano fisico, lesao
corporal ou consequéncias letais a qualquer pessoa;

XXIll - deixar de fornecer Equipamento de Protecdo Individual - EPI, quando exigido, aos
seus empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utilizacdo, na hipétese de contratacdo de servicos
de mé&o de obra;

XXIV - deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse
publico, em especial quando solicitado pela Administracao;

XXV - deixar de repor funcionarios faltosos;

XXVI - deixar de apresentar, quando solicitado pela administracdo, comprovacdo do
cumprimento das obriga¢des trabalhistas e com o Fundo de Garantia do tempo de Servico (FGTS)
em relacdo aos empregados diretamente envolvidos na execuc¢do do contrato, em especial quanto
ao:

a) registro de ponto;

b) recibo de pagamento de salérios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado
e décimo terceiro salario;

¢) comprovante de depésito do FGTS;

d) recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional;

e) recibo de quitacdo de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato;

f) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacdo, na forma prevista em norma
coletiva.
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XXVII - deixar de observar a legislagdo pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;

XXVIII - entregar 0 objeto contratual em desacordo com as especificacfes, condicbes e
qualidades contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou defeito oculto que o tornem impréprio para
o fim a que se destina;

XXIX - ofender agentes publicos no exercicio de suas funcdes;

XXX - induzir a administracdo em erro;

XXXI — deixar de manter empregados, que fiqguem nas dependéncias e a disposicao da
administragdo nos contratos de servicos continuos com regime de dedicagéo exclusiva de mao de
obra;

XXXIl — compartilhar recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratacdo para
execucdo simultdnea de outros contratos por parte do contratado, nos contratos de servicos
continuos com regime de dedicacéo exclusiva de mao de obra;

XXXIII — impossibilitar a fiscalizagdo pelo contratante quanto a distribuicdo, controle e
supervisdo dos recursos humanos alocados aos seus contratos, em relacdo aos contratos de
servigos continuos com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra;

XXXIV — apresentar proposta inexequivel com finalidade de tumultuar o procedimento;

XXXV —  deixar de demonstrar exequibilidade da proposta quando exigida pela
administragao;

XXXVI — subcontratar servico em contrato em que ndo ha essa possibilidade;

XXXVII — deixar de apresentar no prazo do art. 96, 83° da Lei 14133/21, garantia pelo
contratado quando optar pela modalidade seguro garantia;

XXXVIII — deixar de comprovar, quando solicitado, na execucdo contratual, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras hormas especificas;

XXXIX — deixar de manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do
servigo para representar o contratado na execucao do contrato;

XL — deixar de aceitar as supressodes e acréscimos de até 25% (vinte e cinco por cento) em
relacdo aos contratos.

8.2 O fornecedor que cometer qualquer das infragcdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

a) de adverténcia que consiste em comunicacdo formal ao infrator do descumprimento de uma
obrigacao do edital, da Ata de Registros de Precos ou da inexecucédo parcial do contrato quando ndo
se justificar a imposicao de penalidade mais grave.

b) de multa, o infrator que, injustificadamente, descumprir a legislacdo, clausulas do edital ou
cldusulas contratuais, ndo podendo ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) hem superior a
30% (trinta por cento) do valor de referéncia do certame ou do contrato nos termos estabelecidos
nos respectivos instrumentos, devendo ser observados, preferencialmente, 0s seguintes percentuais
e diretrizes:

| - multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso na entrega de material ou
execucao de servigos, até o limite de 10% (dez por cento), correspondente a até 30 (trinta) dias de
atraso, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, excluida, quando for o caso, a
parcela correspondente aos impostos destacados no documento fiscal,

Il - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicacdo do certame ou do valor da
contratacdo direta em caso de recusa do infrator em assinar o contrato, ou recusar-se a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente;

Il - multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor de referéncia do certame, nas hipéteses constantes
do item 10.1, subitens I, IV, V, XIII, XIV e XV, deste edital;

IV - multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da adjudicagao, nas hipéteses constantes do
item 10.1, subitens XVI, XVII, XVIII, XX, XXI, XXIII, XXIV, XXV, XXVI, XXVII, XXXI, XXXIII, XXXVIII
e XXXIX deste edital;

VI - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor de referéncia do certame, nas hip6teses constantes
do item 10., subitens 11, I, VI, VI, VI, 1X, X, Xl XII, XXIX, XXX, XXXIV e XXXV deste Edital;

VI - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicagéo, nas hipoteses constantes do
item 10.1, subitens XIX, XXII, XV, XXXII, XXXVI, XXXVII e XL, deste edital;
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VII - multa indenizatéria, a titulo de perdas e danos, na hip6tese de o infrator ensejar a rescisédo do
contrato e sua conduta implicar em gastos a administracdo, superiores aos contratados.

¢) de impedimento de licitar e contratar que impedira o infrator de participar de licitacdo e contratar
com a administracgao:

| - por até 01 (um) ano, caso o infrator:

a) deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

b) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

c) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto do certame sem motivo justificado;

Il - por até 02 (dois) anos, caso o infrator:

a) apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa
durante o mesmo ou durante a execugéo do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - por até 03 (trés) anos, caso o infrator;

a) nao celebrar o contrato, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
b) fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

¢) der causa a inexecucéo total do contrato.

d) de Declaracéo de Inidoneidade de contratar com a Administra¢éo Publica, seré aplicada por prazo
nao superior a 6 (seis) anos, has seguintes hipéteses:

| - por periodo de 3 (trés) a 4 (quatro) anos, no caso de praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os
objetivos do certame;

Il - por periodo de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos, nos casos de:
a) fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
b) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

Il - por periodo de 5 (cinco) a 6 (seis) anos, nos casos de:
a) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei 12.846/13,;
b) dar causa a inexecucdo total do contrato, por ato doloso que cause lesé@o ao erério.

8.3. - Na aplicag&o das sanc¢Bes serd observado Decreto n® 4.280 de 31 de margo de 2023.

8.4. - Sera considerada falta grave e caracterizada como falha em sua execucao, o nao recolhimento
das contribui¢des sociais da Previdéncia Social, que podera dar ensejo a rescisdo do Contrato, sem
prejuizo da aplicagdo de sancdo pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a
Administracdo, nos termos da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA 92 - DOS CASOS OMISSOS

9.1. - Os casos omissos, assim como as duvidas, serdo resolvidas com base na Lei n® 14.133/2021,
cujas normas ficam incorporadas ao presente instrumento, ainda que delas ndo se fagca aqui mencgéo
expressa.

CLAUSULA 102 - DA-EXECUCAO DO SERVICO

10.1 - A Instituicdo Financeira podera disponibilizar empréstimo consignado aos requerentes,
durante a vigéncia do contrato, apés credenciamento, quantas vezes for solicitado pelo interessado,
desde que a margem consignavel ndo ultrapasse o valor estipulado pela Secretaria de
Administracé@o, gue baseara nos critérios legalmente instituidos, observando o contracheque atual do
Servidor (efetivo/ contratado, Aposentado, Pensionista, Agentes Politicos, ocupantes de cargo
comissionado e Conselheiros Tutelares) solicitante.



PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICATUBAS
Pragca Nossa Senhora da Conceigao, 38 - Centro - CEP: 35.830-000 -
Jaboticatubas/MG

CLAUSULA 122 - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Jaboticatubas, para dirimir quaisquer questdes
decorrentes da execucao do presente Contrato.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, juntamente de 02 (duas) testemunhas que a tudo assistiram e também assinam.

Jaboticatubas/MG, 08 de outubro de 2024.

ENEIMAR ADRIANO Assinado de forma digital por
ENEIMAR ADRIANO

MARQUES:027708466 arques:02770846604

04 Dados: 2024.10.08 16:33:40 -03'00"

ENEIMAR ADRIANO MARQUES
CONTRATANTE
Documento assinado digitalmente

b AMANDA RODRIGUES DE OLIVEIRA
g ! Data: 09/10/2024 13:51:09-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

BANCO DO BRASIL S.A
CONTRATADA
Amanda Rodrigues de Oliveira
CPF: 369.216.838-18

TERCIA MARIA DOS Assinado de forma digital por

Assinado de forma TERCIA MARIA DOS SANTOS
NAYANA KARLA digital por NAYANA SANTOS MAIA:99283743687
MARQUES KARLA MARQUES MAIA:99283743687 5});9;(;: 2024.10.09 16:08:57

Testemunhas: SILVA:07373407 SILVA07373407625
A - 2024-10:08—
Q2BF N°: 16:34:49 -03'00" CPF No:
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